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แบบแจง้รายช่ือและขอบเขตการด าเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 

  

 ดว้ยท่ีประชุมคณะกรรมการ บมจ.ธนาคารกสิกรไทย ครั้งท่ี 12/2564 เมื่อวนัท่ี 25 พฤศจิกายน 2564 ไดม้ีมติดงัต่อไปน้ี 

 

  แต่งตั้ง/ต่อวาระ  

    
   ประธานกรรมการตรวจสอบ   กรรมการตรวจสอบ  

    
  คือ -     

   -     

    

  โดยการแต่งตั้ง/ต่อวาระ ใหม้ีผล ณ วนัท่ี  -   

    

  ก าหนด/เปลี่ยนแปลงขอบเขต หน้าท่ี ความรบัผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ ซ่ึงมีรายละเอียด ดงัน้ี  

  หน้าท่ีและความรบัผิดชอบ    

  5.  สอบทานรายงานของผูต้รวจสอบภายในเกี่ยวกบัการประเมินประสิทธิผลและประสิทธิภาพของ  

   การบริหารความเสี่ยง ระบบการควบคุมภายใน และการก ากบัดูแลกิจการ รวมถึงการด าเนินงาน  

   ดา้นการพฒันาอยา่งยัง่ยืน หารือกบัผูต้รวจสอบภายในเกี่ยวกบัประเด็นท่ีพบจากการตรวจสอบ   

   และสอบทานการปฏิบติัตามขอ้เสนอแนะในรายงานของผูต้รวจสอบภายใน ผูส้อบบญัชี และ   

   หน่วยงานทางการ     

   

  โดยการก าหนด/เปลี่ยนแปลงขอบเขต หน้าท่ี ความรบัผิดชอบดงักล่าว ใหม้ีผล ณ วนัท่ี  25 พฤศจกิายน 2564  

   

 คณะกรรมการตรวจสอบของบรษิัท ประกอบดว้ย:  

 1. ประธานกรรมการตรวจสอบ นายกลินท ์สารสิน วาระการด ารงต าแหน่งคงเหลือ - ปี 4 เดือน 

 2. กรรมการตรวจสอบ นายสราวุฒิ อยูว่ิทยา วาระการด ารงต าแหน่งคงเหลือ - ปี 4 เดือน 

 3. กรรมการตรวจสอบ นางศุภจี สุธรรมพนัธุ์ วาระการด ารงต าแหน่งคงเหลือ 1 ปี 4 เดือน 

 4. กรรมการตรวจสอบ นางเจนนิสา คูวินิชกุล วาระการด ารงต าแหน่งคงเหลือ - ปี 4 เดือน 

   จกัรพนัธุ ์ณ อยุธยา      

   

 เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ นายสุรศกัด์ิ ดุษฎีเมธา 

   

 พรอ้มน้ีไดแ้นบหนังสือรบัรองประวติัของกรรมการตรวจสอบ จ านวน  - ท่าน มาดว้ย โดยกรรมการตรวจสอบ 

ล าดบัท่ี  3 มีความรูแ้ละประสบการณเ์พียงพอท่ีจะสามารถท าหน้าท่ีในการสอบทานความน่าเชื่อถือของงบการเงิน 

   

 คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทมีขอบเขต หน้าท่ี และความรบัผิดชอบต่อคณะกรรมการบริษัท ดงัต่อไปน้ี  

   

 อ านาจ  

คณะกรรมการตรวจสอบมีอ านาจในการจัดหาท่ีปรึกษาหรือผูเ้ชี่ยวชาญทางวิชาชีพภายนอกเพื่อขอความเห็นหรือ

ค าแนะน าในเรื่องท่ีเกี่ยวขอ้งกับหน้าท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบไดต้ามความจ าเป็นดว้ยค่าใชจ้่าย     

ของธนาคาร 

คณะกรรมการตรวจสอบมีอ านาจในการเขา้ถึงขอ้มูลต่างๆ ท่ีตอ้งการ และเรียกใหฝ่้ายจัดการ เจา้หน้าท่ีของธนาคาร 

หรือบุคคลภายนอกเขา้ร่วมประชุมกบัคณะกรรมการตรวจสอบตามความเหมาะสม 
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 หน้าท่ีและความรบัผิดชอบ  

 1. สอบทานรายงานทางการเงินประจ าไตรมาส งวดหกเดือน และประจ าปี รวมถึงการบริหารจดัการความเสี่ยง

ดา้นภาษี กับฝ่ายจัดการและผูส้อบบัญชีของธนาคาร เพื่อใหม้ัน่ใจว่ารายงานทางการเงินถูกตอ้ง เพียงพอ 

น่าเชื่อถือ และเป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินและขอ้ก าหนดของทางการ 

 2. สอบทานประสิทธิผลและความเหมาะสมของกระบวนการบริหารความเสี่ ยงกับหน่วยงานบริหารความเสี่ยง    

ของธนาคาร และหารือร่วมกบัผูต้รวจสอบภายในและผูส้อบบญัชีของธนาคาร  

 3. อนุมติัแผนการสอบทานสินเชื่อ และดูแลการสอบทานสินเชื่อใหม้ีประสิทธิผลและมีการด าเนินการอยา่งเป็นอิสระ 

 4. สอบทานการด าเนินงานของธนาคารในการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

ขอ้ก าหนดและมาตรฐานของตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย หรือกฎหมายท่ีเกี่ยวกับการประกอบธุรกิจ                 

การธนาคารพาณิชย ์

 5. สอบทานรายงานของผูต้รวจสอบภายในเกี่ยวกับการประเมินประสิทธิผลและประสิทธิภาพของการบริหาร   

ความเสี่ยง ระบบการควบคุมภายใน และการก ากับดูแลกิจการ รวมถึงการด าเนินงานดา้นการพัฒนาอย่าง

ยัง่ยืน หารือกับผูต้รวจสอบภายในเกี่ยวกับประเด็นท่ีพบจากการตรวจสอบ และสอบทานการปฏิบัติตาม

ขอ้เสนอแนะในรายงานของผูต้รวจสอบภายใน ผูส้อบบญัชี และหน่วยงานทางการ 

 6. สอบทานประสิทธิผลของหน่วยงานตรวจสอบภายใน โดยการสอบทานและอนุมัติขอ้บังคับของหน่วยงาน

ตรวจสอบภายใน แผนตรวจสอบประจ าปี และการปรับแผนการตรวจสอบท่ีมีนัยส าคัญ พิจารณาความเป็น

อิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายในและความเพียงพอของทรพัยากรท่ีจ าเป็นในการปฏิบติังานของหน่วยงาน

ตรวจสอบภายใน ตลอดจนพิจารณาใหค้วามเห็นชอบการแต่งตั้ง โยกยา้ย เลิกจา้ง และการประเมินผลงาน

หวัหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน 

 7. พิจารณาคุณสมบัติ ความเป็นอิสระ ผลการปฏิบัติงาน และค่าตอบแทนของผูส้อบบัญชี เพื่อเสนอแนะการ

แต่งตั้งและเลิกจา้งผูส้อบบญัชี และการก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีต่อคณะกรรมการธนาคาร และประชุม

ร่วมกบัผูส้อบบญัชีโดยไม่มีฝ่ายจดัการอยา่งน้อยปีละ 1 ครั้ง 

 8. พิจารณานโยบายและกระบวนการของธนาคารเกี่ยวกับการใชบ้ริการอื่นท่ีไม่ใช่การสอบบัญชี (Non-audit 

services) ของส านักงานของผูส้อบบญัชี และให้ความเห็นชอบการใชบ้ริการดังกล่าว เพื่อใหม้ัน่ใจว่าจะไม่ส่ง 

ผลกระทบต่อความเป็นอิสระของผูส้อบบญัชี 

 9. พิจารณารายการท่ีเกี่ยวโยงกนั หรือรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ใหเ้ป็นไปตามกฎหมายและ

ขอ้ก าหนดของหน่วยงานท่ีก ากบัดูแล เพื่อใหม้ัน่ใจวา่รายการดงักล่าวมีความโปร่งใส 

 10. พิจารณาการเปิดเผยข้อมูล ในกรณีท่ีเกิดรายการท่ีเกี่ยวโยงกัน หรือรายการท่ีอาจมีความขัดแย้ง                 

ทางผลประโยชน์ หรือการปฏิบัติการอื่นของธนาคารท่ีมีผลกระทบอย่างมีนัยส าคัญ ใหม้ีความโปร่งใสและ

ถูกตอ้ง 

 11. ด าเนินการให้มีการตรวจสอบในเบื้ องต้นเมื่อได้รับทราบรายงานจากผู ้สอบบัญชีกรณีท่ีผู ้สอบบัญชีพบ

พฤติการณ์อันควรสงสัยเกี่ยวกับการทุจริตหรือฝ่าฝืนกฎหมายท่ีเกี่ยวขอ้งกับการท าหน้าท่ีของกรรมการและ

ผูบ้ริหารของธนาคาร และใหค้ณะกรรมการตรวจสอบรายงานผลการตรวจสอบดังกล่าวต่อส านักงาน ก.ล.ต. 

และผูส้อบบญัชีทราบภายใน 30 วนั นับแต่วนัท่ีไดร้บัแจง้จากผูส้อบบญัชี 

 12. ดูแลและรับเรื่องรอ้งเรียนหรือขอ้มูลจากผูม้ีส่วนไดเ้สียท่ีส่งถึงคณะกรรมการธนาคาร รวมถึงขอ้มูล/เบาะแส

กรณีพบเห็นการกระท าท่ีไม่เหมาะสมหรือไม่ถูกตอ้งท่ีส่งมายังฝ่ายตรวจสอบโดยตรง เพื่อใหม้ัน่ใจว่าการ

ด าเนินการมีความเหมาะสม 
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 13. สอบทานประสิทธิผลของระบบการควบคุมภายในและสอบทานความถูกตอ้งของผลการประเมินตนเองตาม  

นโยบายการป้องกนัการหาผลประโยชน์ในหน้าท่ีโดยมิชอบ 

 14. รายงานใหค้ณะกรรมการธนาคารทราบทันทีท่ีมีขอ้มูลท่ีเกี่ยวกับการควบคุมภายในท่ียังมีจุดอ่อนและเป็น

ขอ้บกพร่องอยา่งมีนัยส าคญั และก ากบัดูแลใหม้ีการแกไ้ขขอ้บกพร่องและจุดอ่อนในการควบคุมภายในท่ีพบน้ัน

ในทนัที 

 15. จดัท ารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบเสนอต่อคณะกรรมการธนาคารหลังจากการประชุมแต่ละครั้งและ     

จดัท ารายงานสรุปกิจกรรมของคณะกรรมการตรวจสอบ รวมถึงขอ้มูลตามหลกัเกณฑท่ี์ตลาดหลกัทรพัยก์ าหนด     

ลงนามโดยประธานกรรมการตรวจสอบ และเปิดเผยไวใ้นรายงานประจ าปีของธนาคาร 

 16. ทบทวนความเหมาะสมของขอ้บงัคบัคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อใหค้รอบคลุมหน้าท่ีและความรบัผิดชอบของ

คณะกรรมการตรวจสอบอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง และน าเสนอการเปลี่ยนแปลงท่ีจ าเป็นใหค้ณะกรรมการ

ธนาคารพิจารณา  

 17. จดัใหม้ีการประเมินตนเองส าหรบัการปฏิบติังานของคณะกรรมการตรวจสอบ ปีละ 1 ครั้ง และน าเสนอผลการ

ประเมินต่อคณะกรรมการธนาคาร 

 18. ปฏิบัติหน้าท่ีอื่นตามท่ีทางการก าหนด หรือคณะกรรมการธนาคารมอบหมาย ซ่ึงคณะกรรมการตรวจสอบ        

เห็นชอบดว้ย 

   

 บริษัทขอรบัรองต่อตลาดหลกัทรพัยด์งัน้ี  

   

 1. กรรมการตรวจสอบมีคุณสมบติัครบถว้นตามหลกัเกณฑท่ี์ตลาดหลกัทรพัยก์ าหนด 

 2. ขอบเขต หน้าท่ี ความรบัผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบขา้งตน้เป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์ตลาดหลกัทรพัย ์

  ก าหนด 

    

    

    

    

  ลงชื่อ   

   (นายกฤษณ ์จิตตแ์จง้)  

   กรรมการผูจ้ดัการ  

 
 




